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Programas de actuacion de la

Escuela MeSumaria

La Asociacion MeSumaria desarrolla siete
programas:

“Desde la Diversidad”
“Para Educadores y Profesores”

“Hacia la Empleabilidad Social”

“Entre Mujeres”

1

2

3

4. “De Ninos y Jovenes”
5

6. “Con los Mayores”
7

“Sobre Creatividad Solidaria” Seleccion de fotos de los nuevos espacios de la
Escuela MeSumaria en el IES Felo Monzon Grau-Bassas.

Estos programas se han realizado en la Escuela MeSumaria, que en marzo de 2019 se
traslado al IES Felo Monzon Grau Bassas gracias a un acuerdo de colaboracion entre ambas

partes.

A continuacion se recogen todos los proyectos y actuaciones realizadas durante el afo

2019 en cada uno de nuestros programas formativos.

Programa “Desde la Diversidad”

Proyecto InnovArte

“InnovArte” es un proyecto de continuidad, activo desde 2016. En él, la persona esta
dispuesta a embarcarse en un proceso de transformacion personal, laboral y social. Las
personas descubren hacia donde quieren orientar sus vidas desde un ambito personal y

profesional.

Durante 2019 han participado 24 personas y se han realizado tres proyectos (uno por

trimestre).

A continuacion se muestra algunas referencias del trabajo llevado a cabo por el alumnado

de InnovArte:
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“Guias por un dia”
En colaboracion con el Museo
Canario, el alumnado ejerci6 de
de guia en este espacio cultural
para un grupo de 1° de primaria
del CEIP La Barrera.

Visitar Enlace

Alumnado de la Escuela MeSumaria mostrando el atrezzo disenado.

“FamiliarizArte con el
Jardin Canario”.
Elaboracién de una ruta guiada
para familiares y amigos
cercanos. Con la colaboracion
de la voluntaria y Guia Turistica

Yamilet Cardenes.

Visitar Enlace

“Salud-A a la Vida”
Programa radiofénico realizado
por el alumnado sobre los
habitos de vida saludable.

Con la colaboracion de Radio
Ecca y al jefe de Area Juan

Carlos Hernandez Atta.

Visitar Enlace

Alumnado de la Escuela MeSumaria grabando su programa de radio.
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https://escuelamesumaria.wordpress.com/2019/04/22/guias/
https://escuelamesumaria.wordpress.com/2019/07/31/familiarizarte/
https://escuelamesumaria.wordpress.com/2020/01/08/salud-a-la-vida-proyecto-radio/

A lo largo de todo el afno, el alumnado recibié la visita de gerentes y responsables de
Recursos Humanos de aquellas empresas que colaboran con la Escuela: Domingo Alonso
Group, Primark, Caixa, Aenaga y Ecoaga, Gesplan, C.C. El Mirador... En estos encuentros
se puso en valor la importancia de las “Competencias para la Vida” en el contexto laboral
actual y se reforzaron las claves mas relevantes a tener en cuenta en un proceso de

seleccion.

Arriba: charla del responsable de Recursos Humanos de Gespldn.
Abajo: alumnado experimentando una dindmica grupal del proceso de seleccion de Primark.
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Taller “Convivir”

Disefamos e impartimos, para un grupo de personas que habian cometido delitos menores
y que tenian posibilidad de reincidir, un mddulo formativo orientado a la adquisicion de
las competencias para la vida y el diseno de un proyecto de vida propio. El objetivo de
esta formacion fue reducir la conducta infractora promoviendo la insercién sociolaboral de

los participantes gracias a la adquisicion de las Competencias para la Vida.

Programa “Para Educadores y Profesores”

Curso de Extension Universitaria “Estrategias para transformar Aulas Complejas en

Aulas de Oportunidades”

El equipo educativo de MeSumaria impartié6 este Curso de Extension Universitaria,
eminentemente practico, en nuestra propia Escuela. La formacion permitié encontrar un
espacio de reflexion colectiva entre profesionales y ofrecié distintas estrategias para
transformar aulas complejas en aulas de oportunidades a través de una perspectiva

socio-educativa integral.

Profesorado experimentando una herramienta de evaluacién creativa.

Www.mesumaria.org 6 de 20 [M-2019]



Intervencion educativa en Formacion Reglada

Se disefd e impartido un programa formativo de acompanamiento y modelaje cuyos
destinatarios fueron profesores del IES Felo Monzon Grau-Bassas que imparten formacion
en grupos conformados por jovenes en riesgo de exclusion con posibilidad de abandono

escolar, en concreto, de FP Basica.

El Equipo Educativo de MeSumaria acompaié al profesorado de las familias de Formacion
Profesional Basica de Agraria, Hosteleria y Reforma y Mantenimiento en las aulas para la

transferencia de la metodologia a ellas.

Bienvenida al profesorado del IES Felo Monzon en el primer dia de formacion.

Programa “Hacia la Empleabilidad Social”

En el ano 2019 hemos creado un nuevo programa de actuacion “Hacia la Empleabilidad
Social”. En él disefnamos talleres formativos desde el contexto del empleo y la

responsabilidad social, tanto corporativa como personal.
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Proyecto DiferenciArte

En abril, junio y octubre de 2019, la Escuela llevd a cabo tres ediciones del proyecto
DiferenciArte. Este itinerario estd destinado a reforzar y mejorar las competencias
laborales y tecnoldgicas de personas desempleadas, acompanandolas en su proceso de

insercion laboral con las empresas colaboradoras de MeSumaria.

552 621
umaria.org
Fumaria.org

Alumnado de DiferenciArte en el evento de clausura de la formacion.
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Proyecto EmpleaVerde

La Fundacion Foresta cuenta un afio mas
con la Asociacion MeSumaria en la nueva
edicion de su proyecto EmpleaVerde,
impulsado por el Cabildo de Gran Canaria.
Este proyecto apuesta por una formacioén
integral y holistica de los trabajadores,
tanto en el area especifica del sector
forestal como en la dimension social,
laboral 'y humana, impulsando la
empleabilidad de los participantes a través
de tres lineas fundamentales: Formacion,
Orientacion laboral y Prospeccion en

empresas del sector.

LAVANGUARDIA

7 de mayo de2019

Foresta forma a 21 desempleados
en el I Proyecto Emplea Verde
Gran Canaria

Las Palmas de Gran Canaria, 7 may (EFE).- La Fundacion
Canaria para la Reforestacion Foresta ha puesto en
marcha la segunda edicion del Proyecto Emplea Verde
Gran Canaria con la participacion de 21 desempleados
de nueve municipios de la isla, que ofrece formacion
cualificada y empleo en areas relacionadas con el medio
ambiente.

Publicacion de La Vanguardia
anunciado el inicio del Proyecto EmpleaVerde.

Alumnado de EmpleaVerde realizando una dindmica al aire libre.
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Programa “De Nin®@s y Jovenes”

Proyecto “El Camino”

En colaboracion con el IES
Joaquin Artiles y en coordinacion
con la tutora de un grupo de 4°
de la ESO con posibilidad de
abandono escolar y sin plan de
continuidad formativa,
planificamos y  dinamizamos
sesiones  centradas en el
autoconocimiento personal y el

diseno de un proyecto de vida.

Recopilacién de diferentes momentos
durante las sesiones
con el alumnado del IES Joaquin Artiles.

| Encuentro de Antiguos Alumnos

El 2019 trajo consigo el primer encuentro de antiguos alumnos de la Escuela MeSumaria.
Personas que han participado en los proyectos de InnovArte, DiferenciArte y Empléate
volvieron a reunirse en nuestra Escuela para compartir sus nuevos objetivos y buenas

noticias.

Este espacio nos permitio evaluar el impacto que la Escuela ha tenido en la vida de cada
uno y reforzo el vinculo de grupo. Repetiremos este encuentro tan enriquecedor y

emotivo.
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Recopilacién de diferentes momentos durante el encuentro de antiguos alumnos y alumnas.

Plan de comunicacién y difusién

MeSumaria contina ampliando sus canales de comunicacion y difusion participando en
distintos medios y plataformas nacionales y locales: prensa, radio, redes sociales, foros,

paginas web, blogs, etc.

Se destaca especialmente nuestra actividad en las redes sociales de Facebook e Instagram,
asi como en el blog “Escuela MeSumaria”. En ellas actualizamos los avances de cada
proyecto, anunciamos noticias exclusivas y mantenemos informados a nuestro seguidores

sobre temas relevantes referentes a nuestra entidad.
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http://facebook.com/escuela.Mesumaria/

0 833 seguidores

172 seguidores

https://escuelamesumaria.wordpress.com/

Q@ ©

Como novedad en plataformas digitales quisimos dar visibilidad y difusién a nuestra
Escuela realizando un video promocional disponible en nuestro canal de Youtube
“MeSumaria”. Este video pretende acercar nuestra Escuela a nuevos interesados, explicar

qué es MeSumaria y cuales son sus claves diferenciadoras.

. Escuela MeSumaria: Aprendizaje para la Vida

Enlace al video presentacion “Escuela MeSumaria: Aprendizaje para la Vida”.
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https://www.facebook.com/Escuela.Mesumaria/
https://www.instagram.com/escuelamesumaria/
https://escuelamesumaria2017.wordpress.com/
https://escuelamesumaria.wordpress.com/
https://www.youtube.com/watch?v=cohhCgVDaCE

Participacion en eventos y congresos

Participamos en las ponencias de los “martes culturales” de la Facultad de Ciencias de la
Educacion de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. Con el Taller “Proyectos
socioeducativos: ejemplos y claves para su construccion” reflexionamos sobre las claves
diferenciadoras de la Escuela MeSumaria y de sus principales caracteristicas
metodoldgicas. Este espacio también sirvio para dar a conocer nuestros proyectos a

futuros profesionales del ambito educativo.

También participamos en el Encuentro Internacional “Género, Arquitectura y Ciudad”,
organizado por la Asociacion de Mujeres Arquitectas Canarias ‘Marca Purpura’. El
encuentro tuvo como objeto plantear las lineas de debate arquitecténico actual sobre
estas materias, incluyendo la atencion tanto a concepciones teoricas, como a experiencias
recientes. MeSumaria contribuyé con el disefio de un panel propio en el que se
muestraron los diferentes espacios que conforman la Escuela y la influencia de cada uno

de ellos en el proceso de ensefanza-aprendizaje en nuestro alumnado.

Escuela MeSumaria:
Ap:endizaje pa)ra la Vida LA PROVINCIA

DIARIO DE LAS PALMAS

Un espacio centrado en la persona que invita...

Marca Pdrpura impulsa el encuentro
internacional 'Género, arquitectura y
ciudad’ en la ULPGC

El evento se se celebrara en la Escuela de Arquitectura y en el Paraninfo de la Sede
Institucional y profundizara sobre la Arguitectura desde |a perspectiva de género en sus
diferentes escalas: |a planificacion, el disefio urbano y la edificacion

...a la Emocion.

La Asociacion de Mujeres Arquitectas Canarias

Marca Purpura organiza el ‘Encuentro Internacional ‘
GAC. Género, Arquitectura y Ciudad, que se
celebrara en la Universidad de Las Palmas de Gran

Encuentro Internac

Canaria (ULPGC) del 8 al 10 de mayo y que tiene Género, Arqu-wc:ur‘::“ybl‘?mdud 8 -IO
como objeto plantear las lineas de debate £ s

{ = Mayo
arquitectdnico actual sobre estas materias, Y
incluyendo |a atencién tanto a concepciones . ' 2019

tedricas, como a experiencias recientes

El seminario, que celebrard sus sesiones de
mafiana en la Escuela de Arquitectura (Campus de
Tafira) y de tarde en la Sede Institucional (c/ Juan
de Quesada, 30. Vegueta), se organiza en fres

...al Aprendizaje.

bloques temdticos, y cada uno de ellos contara con

una ponente invitada, arquitecta de reconocimiento

internacional:

MeSumaria GAC

croiin

A la izquierda, muestra del Péster presentado al Encuentro Internacional “Género, Arquitecturay Ciudad”.
A la derecha, publicacion de La Provincia promocionando dicho Encuentro.

www.mesumaria.org 13 de 20 [M-2019]



En septiembre, el equipo educativo participé en el Primer Congreso Internacional
“Educacion Critica: hacia una practica inclusiva y comprometida socialmente” celebrado
en Leon. En este congreso se analizaba el papel y la relevancia de la educacion critica en
la formacion docente y las implicaciones de las politicas socioeducativas neoliberales,

planteando alternativas por una educacion para el bien comun.

MeSumaria participé con su comunicacion “Escuela MeSumaria: Aprendizaje para la
Vida”. Esta intervencién sirvio para dar a conocer las claves diferenciadoras de la
metodologia aplicada en la Escuela, nuestras principales lineas de trabajo y enriquecernos

de la praxis de otros profesionales.

Enrique Javier Diez Gutiérrez v
Juan Ramén Rodriguer Ferndndez (Dirs.)

Educacion
para el Bien

Comun
Hacia una

practica
critica,
inclusiva y
comprometida
socialmente

Enlace a nuestra comunicacion “Escuela MeSumaria: Aprendizaje para la Vida”. (p. 828).
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https://octaedro.com/wp-content/uploads/2020/02/16215-Educacion-para-el-Bien-Comun.pdf

Redes de colaboracion

En 2019 se ha sumado a nuestra red de colaboradores la Entidad de Conservacion del
Poligono Industrial de Arinaga (ECOAGA) y la Asociacion de Empresarios de la Zona
Industrial de Arinaga (AENAGA).

Canarias

22 demayo de2019

:

Convenio por el empleo entre Ecoaga,
Aenaga y la ONG Mesumaria ~

(C7) El presidente de la Entidad de Conservacion del Poligono
Industrial de Arinaga (Ecoaga) Juan Acosta, su homdlogo en
la Asociacion de Empresarios Aenaga, Alexis Borddn y la pre-
sidenta de la Organizacién No Gubernamental Mesumaria, In-
maculada Carretero, firmaron en la mafiana de ayer un conve-
nio de colaboracion que permitira a las empresas adscritas a
ambas entidades empresariales mejorar la formacién de per-
sonas desempleadas e incrementar, asi, las oportunidades en
la bisqueda de empleo.

L3

Nota en el Canarias7 publicando la firma de convenios de ECOAGA y AENAGA con MeSumaria.

MeSumaria se caracteriza por su trabajo en red, colaboraciones con distintos agentes
territoriales y tejido asociativo como: Ayuntamientos, Cabildos, Gobiernos Auténomos,
Centros de Ensefanza (Primaria y Secundaria), Centros de Profesorado, Universidades,
Fundaciones, Asociaciones, Centros Penitenciarios, Hogares Tutelados, Juzgado de

Menores, etc.

A lo largo del afio hemos organizado varios encuentros con distintas entidades para dar a
conocer nuestra labor, metodologia y establecer sinergias. Estos encuentros se realizaron
con el Instituto Municipal de Empleo y Formacion, Mancomunidad de San Mateo, Cruz Roja
Espanola, Radio ECCA, Caritas, Asociacion Gull-Lasegue, Hermanas Oblatas, Asociacion
Mujer Solidaridad y Colaboracion, Fundacion Diagrama, Aldeas Infantiles, Gabinete Cleho,
Asociacion Hestia, Mensajeros de la Paz, Federacion Provincial de la Pequeina y Mediana
Empresa del Metal y Nuevas Tecnologias de las Palmas (Femepa), Biblioteca Insular entre

otras.
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Agentes financiadores

En esta anualidad, se ha unido como agente financiador Sagulpa y renovamos un aiio mas
el convenio de colaboracion con la Asociacion Up2U, Fundacion Bancaria La Caixa,

Fundacion Sergio Alonso y Fundacién Janguel Sanjuan.
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Hemos ejecutado con éxito nuestro Plan de Viabilidad que ha permitido dar continuidad a
los fines de la organizacion. En este sentido MeSumaria continia con la apuesta por una
financiacion plblica-privada que ofrezca estabilidad a la organizacion. El Cabildo de Gran
Canaria y el Gobierno de Canarias son las administraciones publicas que colaboran en el

impulso de nuestros proyectos.

Origen de las fuentes de financiacién

Fondos Propios
8,7%

Privado

Publico
56,2%

351%

Con la colaboracion de:

B ) .K
Gobierno Cabildo de L

deCanarias [NCEIAENENER  Obra Social "la Caixa”

\ v' Fundacion
Unguel ! H\ -v.

'Sanjudn FUNDACION sercio ALonso SAGULPA

SALUD EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE
YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERO Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

10 REDUCCIONDELAS 1 ACCION
DESIGUALDADES POREL CLIMA

A
< O

Plan de voluntariado

El Equipo de voluntariado de MeSumaria continta siendo uno de los pilares mas
importantes de la organizacion: Pedagogos, Profesorado, Informaticos, Educadores
Sociales, Psicologos, Empresarios, Expertos en Recursos Humanos, Guias Turisticas, Chefs,
Compositores, Musicos, Expertos en Economia Financiera, Profesionales de radio,

Ex-Alumnado de la Escuela, hacen cada dia posible el sueno de MeSumaria. El co-disefio e
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imparticion de talleres artisticos y culturales ha sido una de las mayores vias de

colaboracion.

Premios y reconocimientos

Este ano recibimos un reconocimiento de la Biblioteca Insular de Gran Canaria a “la
Participacion Colectiva” por nuestra implicacion en muchas de las actividades e

iniciativas que desarrolla a lo largo del ano.
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INDICADORES ESCUELA MESUMARIA

Aiio 2019

ALUMNADO: 154

fereieteneieienede
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ferereteietenenets
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fereteteretenenede
teretetenettteeeee

preteeteet

1.149 HORAS DE FORMACION

@5 ITINERARIO "INNOVARTE"

ﬁmﬁ ITINERARIO "CONVIVIR"

g

v
o

=

ITINERARIO "EL CAMINO"

ITINERARIO "DIFERENCIARTE"

PROYECTO "EMPLEAVERDE"

CURSO EXTENSION UNIVERSITARIA

FAMILIAS Y PERSONAS ALLEGADAS
QUE PARTICIPAN EN EL PROYECTO

113

VOLUNTARIOS ﬁ-l-

ALUMNOS QUE HAN REALIZADO

PRACTICAS EN EMPRESAS

6

= 10
U " L EMPRESAS
COLABORADORAS

28

CONTRATOS
LABORALES

&)

SESIONES DE MENTORIA Y
ORIENTACION

382 Horas
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