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MISION, VISION Y VALORES

VISION

MeSumaria es una asociacion cultural sin animo de lucro que trabaja en la
construccion de una sociedad mas justa, inclusiva y sostenible basada en el
fomento del pensamiento critico, diversidad intercultural, expresion artistica,
solidaridad, aprendizaje colaborativo, sociedad de la informacion, cooperacion al

desarrollo, creatividad, educacion emocional y libertad de expresion.
MISION

Trabajamos por un cambio de paradigma en el mundo de la educacion promoviendo
proyectos educativos, tecnoldgicos (TIC) y artisticos como escenarios de
transformacion social y cultural dirigido fundamentalmente a sectores en riesgo de

exclusion social.
VALORES

Desde una formacion holistica nuestras actuaciones se caracterizan por: la
diversidad intercultural, la colaboracion multidisciplinar, la conciencia social, la
solidaridad, la capacidad critica, la cooperacion, la empatia, el valor de las

emociones y la creatividad.

PROGRAMAS DE ACTUACION

Contamos con seis programas de actuacion: “Desde la Diversidad”, “De Nifos y
Jovenes”, “Entre Mujeres”, “Con los Mayores”, “Para Educadores y Profesores” y
“Sobre Creatividad Solidaria” desde los cuales disehamos, coordinamos Yy

participamos en los distintos proyectos socio-educativos y artisticos.
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PROYECTOS Y ACTUACIONES REALIZADAS EN EL ANO 2018

MeSumaria desarrolla su labor desde el afo 2009 en dos Comunidades Autonomas:
Canarias y Extremadura. Durante el ano 2018 sus proyectos se han centrado en la

Comunidad Canaria llevando a cabo cinco objetivos:

a) Desarrollar el Programa “Desde la Diversidad”.

b) Desarrollar el Programa “Para Educadores y Profesores”.
c) Desarrollar el Plan de Comunicacion y Difusion.

d) Generar Redes de Colaboracion.

e) Fomentar el Voluntariado.

PROGRAMA “Desde la Diversidad”

Proyecto: “Escuela MeSumaria: Aprendizaje para la Vida”

Durante el ano 2018 continuamos con el espacio alternativo de aprendizaje: La
“Escuela MeSumaria: Aprendizaje para la Vida”, un proyecto de educacion no
formal que centra su programa formativo en las personas, fusionando las artes y la

tecnologia dentro del contexto de la pedagogia critica.

il En abril renovamos un
Canarias;

convenio de colaboracion

Apoyo renovado de la Fundacion con la Fundacién Satocdn
Satocan al proyecto UP2U Jiinguel Sanjudn y Up2U
ras2unana 2470472018

en el que se concede una

MeSumaria dotacién econdmica para

costear becas de tres

jovenes alumnos.
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En ese mismo mes firmamos un convenio con el Instituto Municipal de Empleo y

Formacion de Las Palmas de Gran Canaria (IMEF).

SABADO) 14 ABRIL 2018 [istorio en una no-

cluye, entre otros
imiento al Institu-
rala Formacion y
pacio alternativo
generacional Es-
e la ONG. En él se
ades orientadas a
empleabilidad yla
ial. Personas afec-
bandono escolar
estuteladosporla
publica o con me-
, madres adoles-

Convenio para
mejorar la

LA PRO

Los desempleados recibiran talleres
para mejorar su empleabilidad

El consistorio capitalino y la Asociacion MeSumaria llegan a un
convenio que permite acceder a distintos itinerarios formativos

centes, mujeres adultas que quie-
renretomar su vida laboral, perso-
nas con disfunciones fisicas y psi-
quicas y analfabetos digitales son
los colectivos que se benefician de
su trabajo.
El edil de Empleo ha destacado
que “es necesario aprovechar to-
sdistintas or-
ganizaciones que luchan y traba-
jancontrael desempleo’ Quevedo
reconocio que “la capital sufre una
tasa de desempleo grave”y se con-
gratulo por el nuevo convenio, ya

DIARIO DE LAS PALMAS
14-04-14

ramejorar la empleabilidad de las
personas (ue peor lo estan pasan-
does clave’

El convenio de colaboracion,
que tiene una Vigencra deun ano,
permitiraalos alumnos trabajado-
res del instituto municipal asistir
atalleres sobre busquedaactivade
empleo, habilidades sociales, en-
trevistas de trabajo v emprendi-
miento y acceder a iunerarios for-
mativos y a la bolsa de empleo de
la Asociacion.

EHMEE por su parte, podra or-
ganiza paralos usuarios de MeSu-
maria visitas al Centro de Em-
prendedores de Las Palmas de
Gran Canaria, con el objetivo de
dar conocer los servicios que se
prestanenayudas ala creacionde
empresas.

Las dos instituciones cruzaran
sus bolsas de demanda de trabajo
paraencontrar pertiles adecuados

LA PROVINC

1A

DARITY IDE LAS PALMAS

Jueves, 19 de abril de 2018

El IMEF impulsa
la formacion de
desempleados

con la Asociacion

MeSumaria

La organizacion ofrece

actividades orientadas

ala educaciony
la empleabilidad

formacion de los
desempleados

» La asociacion
MeSumaria y el Imef
firman un acuerdo
CanamIAST / Las PaLmas DE Gean Canania
M El concejal de Empleo v Tu-
rismo del Ayuntamiento de
Las Palmas de Gran Canaria,
Pedro Quevedo, y la presiden-

ta de la Asociacion MeSuma-
ria, Inmaculada Carretero,
1 - A

o= 1

La escuela Me Sumaria y :
Satocan firman un convenio "
con el proyecto UP2U

La idea es dar posibilidades para integrar
a jovenes en riesgo de exclusion social

]
1

13 de abril de 2018

LA PRO

DIARIO DE LAS PALMAS

Mejorar la formacién de los
trabajadores desempleados

El IMEF firma un convenio con la Asociacién MeSumaria para que personas en riesgo

de exclusion del mercado laboral puedan formarse para encontrar empleo

Laprovincia.Es | | 13.04.2018| 17:42

El concejal de Empleo y Turismo del Ayuntamiento
de Las Palmas de Gran Canaria, Pedro Quevedo, y
la presidenta de la Asociacién MeSumaria,
Inmaculada Carretero, han firmado este viernes un
convenio de colaboracién que permitird al Instituto
Municipal para la Formacion y el Empleo (Imef)
mejorar la formacion y las oportunidades de

empleo de los trabajadores desempleados del
municipio.

PROIECT . a través de convenios

LA PROVINCIA

DIARIO DE LAS PALMAS

25 de abril de 2018 n

cionno formal (ENF), para el de-
sarrollo deunasociedad mas jus-
ta, inclusiva y sostenible. Este
proyecto desarrolla procesos de
convivenciabasados enelrespe-
toy la diversidad cultural. Desde
la conviccion que la educacion
constituye la base fundamental
de la transformacion social.

Il programa disenado se ofre-
ce a distintos sectores en riesgo
de exclusion social (abandonoy
fracaso escolar, mujeres, para-
dos, mayores, inmigracion, etc.),
ysesustentaentres ejestransver-
sales: Educacion, Empleabilidad
Social e Intervencion Social.

La Magistrada Reyes Martel,
artilice y presidenta de la Asocia-
cion sin animo de lucro UP2U

www.mesumaria.org
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En diciembre firmamos un convenio con Obra Social “La Caixa”.

[
a lancelot
digital.com
Obra Social “la Caixa” y Fundacion
CajaCanarias, comprometidos con lo
social

En la Escuela MeSumaria se imparten dos programas socioeducativos: InnovArte y
DirenciArte. El primero se desarrolla durante todo el ano, de lunes a viernes en
horario de 9:00 horas a 14:00 y el tiempo de permanencia del alumnado es variable
segln la “hoja de ruta” que cada alumno co-disefa con su mentora; el segundo

tiene una duracion de 30 horas.

Se conforman grupos heterogéneos con diversidad de perfiles, motivaciones,
puntos de partida, edades, estudios completados, etc. Las competencias que se
adquieren son: Emocionales, Sociales, Comunicativas, Tecnoldgicas y Laborales, a
través de Aprendizaje Basado en Proyectos. Los presupuestos metodoldgicos
fundamentales son: la pedagogia critica de Paolo Freire y la Educacion Integral de
Jiddu Krishnamurti, combinando el Arte como instrumento de conexion con el ser

humano y las TIC, herramienta imprescindible en el siglo XXI.
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Ademas, la Escuela aborda los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Unesco,

concretamente los siguientes:

SALUD EDUCACION
Y BIENESTAR DECALIDAD

\ 4

TRABAJO DECENTE 1 REDUCCION DE LAS

Y CRECIMIENTD DESIGUALDADES
ECONOMICO N

{=)

v

ACCION
POREL CLIMA

El alumnado, al final del proceso formativo, en el que se incluye la validacion de
estas competencias a través de practicas en empresas, fortalece aspectos de su
Desarrollo Personal, se compromete con una Nueva Oportunidad Educativa o/y

aumenta su capacitacion y posibilidades de Insercion Laboral.
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En enero, cuando
los alumnos
realizaban el
proyecto
“Cuentos
Musicales”,
recibimos la
visita del escritor
canario Santiago
Gil.

En mayo tuvimos un encuentro cercano con el Alcalde del Ayuntamiento de Las

Palmas de Gran Canaria, el llustrisimo Senor Augusto Hidalgo.

Ayuntamiento
de Las Palmas
de Gran Canaria

jueves, 17 de mayo de 2018

El alcalde Augusto Hidalgo reconoce la labor formativa y de
fomento de la inclusién social de la ONG MeSumaria

El alcalde ha mantenido hoy en Jinamar un encuentra con
responsables de la asociacién, que desarrolla distintos
proyectos dirigidos a personas afectadas por el abandono
escolar temprano, jovenes tutelados o con medidas
judiciales, madres adolescentes, mujeres adultas que
quieren retomar su vida laboral, personas con
discapacidad fisica y psiquica y analfabetos digitales

Las Palmas de Gran Canaria, jueves 17 de mayo de 2018 -

Www. mesumaria.org
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Alumnas de InnovArte contando
el proyecto al alcalde junto a
DAa. Inma Carretero (Presidenta
de MeSumaria) y D. Lorenzo
Esma (Gerente del CC El
Mirador).
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Proyectos llevados a cabo por los alumnos de InnovArte en 2018:

“Cuentos Musicales”
Obra de teatro en
colaboracion con el
Conservatorio Superior de

Musica de Canarias.

Visitar Enlace

Alumnos de la Escuela MeSumaria y el Conservatorio Superior
de Musica representando la obra para nifos del CEIP La Semilla

“Volviendo al aire”

un programa de radio.

Visitar Enlace

Alumnos de MeSumaria en Radio Ecca
al terminar de grabar su programa centrado en la Educacion

MeSumaria 4gina principal uestras aiticas mu sicales  Andlisis del Disco Rosalia  iLo més TOP del momento!  jDescubre nuestros micropoe

Trezzo Music

“Trezzo Music”

revista digital musical.

Visitar Enlace

Nuestras criticas musicales Analisis del Disco Rosalia jLo mas TOP del momento!
vila

Cabecera de la revista realizada por los alumnos de la Escuela MeSumaria.
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http://mesumaria.org/cuentos-musicales/
https://escuelamesumaria.wordpress.com/2018/07/09/volviendo-al-aire/
https://sites.google.com/view/trezzomusic/

A lo largo de todo el ano
asistieron a la  Escuela
gerentes y responsables de
Recursos Humanos de algunas
empresas colaboradoras para
compartir con los alumnos
experiencias y consejos para
superar procesos de seleccion
y acercarles la respuesta a:
“;Qué buscan realmente las

empresas?”

LAPRO

DIARIO DE LAS PALMAS

18 de mayo de 2018

La ONG MeSumaria forma a los
parados para conseguir trabajo

La Provincia | 17.05.2018 | 22:54

El alcalde de Las Palmas de Gran Canaria, Augusto Hidalgo, conocié ayer de primera mano los
proyectos de desarrollo personal, continuidad formativa de insercién socio-laboral que realiza la ONG
MeSumaria, una asociacién sin dnimo de lucro cuya labor cultural y de inclusion social ha valorado el
primer edil, tras la reunion mantenida con responsables de la entidad en Jindmar.

El Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria firmé hace un mes un convenio de colaboracion con la
ONG para que el Instituto Municipal para la Formaciény el Empleo (IMEF) pueda aprovechar este
proyecto para mejorar la formacién y las oportunidades de empleo de los trabajadores desempleados
del municipio, que podran asistir a talleres sobre busqueda activa de empleo, habilidades sociales,
entrevistas de trabajo y emprendimiento y acceder a itinerarios formativosy a la bolsa de empleo de la
Asociacion. La ONG MeSumaria trabaja en el @mbito de la insercién socio-laboral, y la empleabilidad.

CC El Mirador, Alcampo, Domingo Alonso Group, Eroski, Primark, Martinez Cano,

BBVA, Hecansa, Afctec. fueron algunas empresas participantes.

L

L

£
n

Lorenzo Esma y Alicia Lépez, gerentes del CC El Mirador, y David Conde, Director regional de BBVA,
respondiendo a preguntas de alumnos de la Escuela MeSumaria: Aprendizaje para la Vida

www.mesumaria.org
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Como cada afno celebramos con los alumnos que habian concluido su etapa en

InnovArte una entrega de diplomas con familiares y personas de referencia.

Proyecto: “Empléate” del CC El Mirador

Este proyecto es una iniciativa de Responsabilidad Social Corporativa, que se lleva
a cabo mediante una colaboracion con el Centro Comercial “El Mirador” y
MeSumaria, con el objetivo de formar e incorporar al mundo laboral a personas
vulnerables socialmente, mediante acuerdos con empresas que estan ubicadas en

dicho Centro Comercial.

LA PROVINCIA En octubre y noviembre se desarrolld

DIARIO DE LAS PALMAS

o0t UNA segunda edicion de este proyecto

puatro grandes empresas s€ formativo especializado en venta y
mcorpgran al proyecto de Me técnicas de busqueda de empleo que
Sumaria para dar empleo

La escuela abre la segunda edicion 'Empléate’ con la inscripcion de 900 desempleac

incluyo orientacion y seguimiento.

La segunda edicion de Empléate, proyecto de la
escuela Me Sumaria en colaboracion con El
Mirador, arranca este aino con la incorporacion de
cuatro grandes empresas del ambito de lo textil y

la cosmética, que buscan en este programa

educativo la oportunidad de contratar para la
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Canarias’/

Toda la informacin de Canarias n TeldeAciuclidad

Una docena de parados se prepara para volver al mercado

Contratos con conciencia social laboralgraciasial Proyscio Empléste

La iniciativa estd impulsada por el Centro Comercial EL Mirador de Jindmar en colaboracién

con la Asociacién MeSumaria

Foto de familia con Los participantes y promotores del proyecto Empléate (Foto TA)

TELDEACTUALIDAD

Acto de clausura de esta segunda edicion del Proyecto Empléate. La presidenta de MeSumania, Telde- La segunda edicién del Proyecto Empléate, una iniciativa del Centro Comercial EL Mirador y la Asociacién
Inmaculada Cametero, les dirige unas palabras. MeSumarfa de formacién y bisqueda de empleo para personas paradas con dificultades de reinsercién laboral, tocé a
su fin este miércoles. De los doce participantes, cuatro ya han encontrado trabajo y se espera que en préximas fechas

“He aprendido a no rendirme nunca, a tener seguridad en mi misma”
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https://www.youtube.com/watch?v=4dt3b1_FfcM&t=1s

Proyecto Emplea Verde

El  Proyecto “Emplea Verde”,

financiado por el Fondo de
Desarrollo de Canarias ha hecho
posible la colaboracion entre la
Fundacion Foresta y la Asociacion
MeSumaria, dos entidades cuyos
valores apuestan por la formacion
integral 'y holistica de sus
trabajadores, tanto en el area
especifica del sector forestal como
en la dimension social, laboral y

humana.

LA PROVINCIA

DIARIO DE LAS PALMAS

29.08:2018

Foresta ofrece formacion a 48
personas con el proyecto Empleo
Verde

El programa tiene un coste de 566.000 euros y se desarrollard en fincas de toda la Isla

El Cabildo y la Fundacion Foresta darén trabajo y formacion en empleo verde durante seis meses a 48
desempleados con el proyecto Empleo Verde, una accién dirigida a colectivos de dificil insercién
laboral.

El proyecto esta financiado con 566.000 euros con cargo al Fondo de Desarrollo de Canarias (FDCAN).

Trakoaic i talidas me Ao enasisaria frrmneral trome menminlasiden Ao fitme o mitarine meadieside dAe
= =

MeSumaria ha llevado a cabo acciones para el impulso de la empleabilidad de los

participantes a través de tres bloques fundamentales: Formacion, Orientacion

laboral y Prospeccion en empresas del sector.

48 personas participaron en el proyecto: 21 mujeres y 27 hombres.




N2 DE ALUMNOS QUE CUANTOS LO
PERSEGUIAN EL OBJETIVO LOGRARON

86 ALUMNOS

Competencias para la Vida

Emocionales

N2 DE ALUMNDS QUE CUANTOS LO
PERSEGUIAN EL OBJETIVO LOGRARON

Disenar Hoja de Ruta Personalizada Sociales

Contrato Laboral Comunicativas

Retomar estudios de la ESO

Tecnoldgicas

Desarrollo Personal

Laborales
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PROGRAMA “Para Educadores y Profesores”

Hemos celebrado encuentros
con profesionales del sector

interesados en conocer la

metodologia MeSumaria donde

el equipo educativo y el
alumnado de la Escuela
MeSumaria: Aprendizaje para
la Vida comparti6  sus

conocimientos y experiencia.

Destacamos la residencia de dos dias que hizo con nosotros Alejandro Hernandez,
gerente de la Fundacion Maimona, interesado en nuestro proyecto: Escuela

MeSumaria: Aprendizaje para la Vida

Escuela MeSumaria

Creatividad-Emocion-Aprendizaje

“Me impresiond la armonia de los alumnos vy la
profesionalidad de las profesoras”.

Alejandro Hernandez
Gerente de la fundacion Maimona WWW.mesumaria.org
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PLAN DE COMUNICACION Y DIFUSION

MeSumaria continia ampliando sus canales de comunicacion y difusion
participando en distintos medios y plataformas nacionales y locales: prensa (La
Provincia, Canarias7, La Vanguardia, Telde Actualidad, el Periddico de Canarias,
entre otros), radio (Cadena Ser, Radio Ecca, Radio Tagoror), Facebook, foros,

paginas web, blogs, etc.

La Asociacion Aspercan celebré en febrero las jornadas “Asperger en la
Actualidad. Miradas y Practicas Innovadoras desde Canarias” donde MeSumaria
participd compartiendo su punto de vista y experiencia desde este espacio
alternativo de aprendizaje con la ponencia titulada “La experiencia de una

alumna Asperger en la Escuela MeSumaria Aprendizaje para la Vida”.

En octubre asistimos al Il Foro
Internacional de Up2U Project
“Para la inclusion social de los
menores”, organizado por la Jueza
Magistrada Reyes Martel, donde
alumnos menores, familiares y

profesionales pudimos participar.
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Escuela MeSumaria

¥ i'Ya esta disponible en las redes nuestra primera revista musical! i ¢~ Continuamos con nuestra aCtiVidad
n .
Pincha en el enlace para conocer el trabajo del alumnado @° © ¢ en las redes sociales de Facebook e

#estoesMeSumaria #InnovArte #TeSumarias #EscuelaMs

RO Instagram, asi como en el blog,
“Escuela MeSumaria”, lo que nos
permite una comunicacién mas

directa con los seguidores de este

Proyecto.

ESCUELAMESUMARIA WORDPRESS.COM
Trezzo Music @

iMusica, maestrol Este inicio de curso ha traido consigo un desafio delicio...

Se amplié la campana de difusion donde se recogen testimonios sobre el Proyecto
Escuela MeSumaria: Aprendizaje para la Vida, donde alumnos, el Equipo
Educativo, familiares y personas de referencia, visitantes, voluntarios y antiguos

alumnos comparten su opinion.

Escuela MeSumaria

Creatividad-Emocion-Aprendizaje

“Darle las gracias al Equipo MeSumaria por
despertar en mi las ganas de estudiar. Mi hermana
no podria estar en mejores manos. Sois unas
personas increibles”.

Adrian Pinero
Tutor de Alumna MeSumaria WWW. mesumaria.org
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http://facebook.com/escuela.Mesumaria/
https://www.facebook.com/Escuela.Mesumaria/
https://www.instagram.com/escuelamesumaria/
https://escuelamesumaria2017.wordpress.com/

REDES DE COLABORACION

Administracion

Publica Empresas

Cabildo de
Gran Canaria

.| EROSKI

Escuela
MeSumaria

Aprendizaje para la Vida

MeSumaria se caracteriza por su trabajo en red, colaboraciones con distintos
agentes territoriales y tejido asociativo como: Ayuntamientos, Cabildos, Gobiernos
Autonomos, Centros de Ensefanza (Primaria y Secundaria), Centros de Profesorado,
Universidades, Fundaciones, Asociaciones, Centros Penitenciarios, Hogares

Tutelados, Juzgado de Menores, etc.
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A lo largo del ano hemos organizado varios encuentros con distintas entidades para
dar a conocer nuestra labor, metodologia y establecer sinergias. Participaron en las
mismas, entre otras, Gull-Lasegue, Cruz Roja Espafnola, Fundacion Diagrama,
Aldeas Infantiles, Gabinete Cleho, Gabinete Inaceducativa, Centro de Insercion

Social la Isleta, Fundacion Farrah, IMEF etc.

Durante el ejercicio 2018 hemos ejecutado con éxito nuestro Plan de Viabilidad
que ha permitido dar continuidad a los fines de la organizacion. En este sentido
MeSumaria continla con la apuesta por una financiacion publica-privada que

ofrezca estabilidad a la organizacion.

En octubre, Inma Carretero con Lorenzo Esma, Gerente del centro comercial El

Mirador, firman la renovacion de la sesion de espacios en dicho centro comercial

D. Lorenzo Esma, Gerente del CC El Mirador y DfAia. Inma Carretero, Presidenta de MeSumaria,
firmando la renovacion de la cesién de espacios.
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PLAN DE VOLUNTARIADO Y COLABORACIONES

El Equipo de voluntariado de MeSumaria continta siendo uno de los pilares
importantes de la organizacion. Pedagogos, Profesorado, Informaticos, Educadores
Sociales, Psicologos, Empresarios, Expertos en Recursos Humanos, Guias Turisticas,

Chefs, Compositores, Musicos, Profesionales de radio, Ex-Alumnado de la Escuela,

hacen cada dia posible el suefio de MeSumaria.
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MeSumaria

Creatividad-Emocion-Aprendizaje
Entidad declarada de Utilidad Publica

www.mesumaria.org
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